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VILNIAUS R. KALVELIU STANISLAVO MONIUSKOS GIMNAZIJOS
VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. Kalveliy Stanislavo Moniuskos gimnazijos viré¢jo pareigybé reikalinga Vilniaus
r. Kalveliy Stanislavo Moniuskos gimnazijos (toliau - Gimnazijos) nuostatuose ir $iame pareigybés
apraSyme numatytai veiklai organizuoti ir vykdyti.

2. Viréjas priimamas ir atleidziamas i§ darbo Gimnazijos direktoriaus teisés akty nustatyta
tvarka.

3. Sis pareigybés apraSymas reglamentuoja Gimnazijos viréjo bendruosius reikalavimus,
darbing veikla, teises, pareigas, atsakomybe, pavalduma.

11 SKYRIUS
BENDRIEJI REIKALAVIMAI VIREJUI

4. Virgju gali dirbti asmuo ne jaunesnis kaip 18 mety, igijes viréjo profesing kvalifikacija,
nustatyta tvarka pasitikrings sveikatg, iSklausgs higienos jgtidziy mokymo programa, jvading, darbo
vietoje, civilings ir prieSgaisrinés saugos, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas, laikytis asmeninés
darbo higienos.

5. Savo darbe laikytis ir vykdyti higienos normy reikalavimy, vadovautis vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, gimnazijos direktoriaus jsakymais ir kitais teisés aktais, darbuotojy saugos ir sveikatos,
civilinés ir prieSgaisrinés saugos instrukcijy reikalavimais.

111 SKYRIUS
GIMNAZIJOS VIREJO PAREIGOS

6. Viréjo pareigos:

6.1. laikytis Gimnazijos vidaus darbo tvarkos ir Geros higienos praktikos taisykliy, zinoti ir
vykdyti saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimy;

6.2. laikytis sanitarijos, higienos normy reikalavimy, prieSgaisrinés saugos ir eksploataciniy
(gamintojy) instrukcijy reikalavimy;

6.3. darbe vadovautis vaiky mityba reglamentuojanciais dokumentais;

6.4. zinoti ir vykdyti virtuvés darbo organizavima;

6.5. Zinoti maisto paruo$imo receptiiras bei technologijg ir jy apipavidalinimo pagrindus;

6.6. Zinoti jrengimy, virtuvés inventoriaus, indy, taros paskirt], jy prieZiiros ir naudojimo
taisykles;

6.7. mokéti naudotis elektros prietaisais, virtuveés jrengimais ir jrankiais;

6.8. gaminti geros kokybés maistg pagal valgyklos viréjo sudaryta ir direktoriaus patvirtintg
valgiarast], paruostas technologines korteles ir prisilaikant maisto gamybos reikalavimy;

6.9. nuosekliai laikytis maisto tvarkymo procesy etapy, kad bty iSvengta zaliavy ir gatavos
produkecijos susilietimo bei kryzminio uzters§imo;
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6.10. maitinti mokinius valgykloje, nenusizengdamas proporcijy kiekiams, iSduoti maistg
nustatytu laiku ir reikiamos temperatiiros;

6.11. pagal vyr. viréjo nurodymus gamina, valo darzoves, mala mésg, verda, kepa, dirba visus
darbus, reikalingus gamybos procese;

6.12. saugoti produktus, prekes ir inventoriy pagal higienos, sanitarijos reikalavimus;

6.13. pagal instrukcijas vykdyti maisto produkty Saldyma, kaitinimg, virinima, darZoviy ir
mésos apdorojima;

6.14. tausoti gimnazijos inventoriy (jrengimus, jrankius ir pan.);

6.15. laikytis asmens higienos, dévéti tinkamus, Svarius darbo drabuzius, dengiancius
asmeninius drabuzius, galvos apdangala;

6.16. mokiniy atostogy mety dirba gimnazijos direktoriaus nurodytus darbus, jei néra
paskelbta sanitariné diena;

6.17. apie pastebétus darbo jrankiy ir mechanizmy trilkumus, kitus nesklandumus, privalo
pranesti Vyr. viréjui ir nepradéti darbo, kol nebus pasalinti pastebéti trikumai.

7. Vyriausiajam viréjui sergant, esant komandiruotéje ar dél kity pateisinamy priezas¢iy nesant
darbe, jos pareigas atlieka viréja arba direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

IV SKYRIUS
GIMNAZIJOS VIREJO TEISES

8. Vir¢jas turi teisg:

8.1. buti reguliariai informuojamas apie teisés akty, susijusiy su higienos normomis,
pakeitimais bei papildymais;

8.2. teikti sifilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;

8.3. | pakankamg apriipinimg darbui skirtomis priemonémis, jrankiais bei asmeninés apsaugos
priemonémis;

8.4. | atostogas, darbo uzmokestj ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

8.5. 1 sudarytas saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;

8.6. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

V SKYRIUS
GIMNAZIJOS VIREJO ATSAKOMYBE

9. Viréjas atsako uz:

9.1 . vidaus darbo tvarkos taisykles ir higienos normy reikalavimy vykdyma, Geros higienos
praktikos taisykliy laikymasi;

9.2. kokybiskg savo funkcijy vykdyma, geros kokybés maisto gaminimg, maisto porcijavima,
maisto iSdavima;

9.6. zalg, padaryta gimnazijai dél savo kaltés ar neatsargumo;

9.7. tinkamg darbo laiko naudojima, darbo drausmés pazeidima;

9.8. kokybiska, greitg ir korektiska aptarnavima;

9.9. valgyklos patalpy Svara, tvarka ir sanitaring buklg;

10. Viréjui draudziama:

10.1. naudotis jstaigos turtu ne darbo reikalais;

10.2. naudoti darbo laikg ne tarnybos tikslais.

11. Uz pareigy nevykdyma, netinkamg jy vykdymg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.
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VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Vir¢jas pavaldus ir atskaitingas gimnazijos direktoriui ir direktoriaus pavaduotojai tikio
reikalams bei vyr. viréjui.

13. Vir¢jas dirba pagal gimnazijos direktoriaus patvirtinta darbo grafika.

14. Gimnazijos viréjo darbo uzmokestis nustatomas teisés akty nustatyta tvarka.

Susipazinau ir sutinku

Oksana Jankovska
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