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VILNIAUS R. KALVELIU STANISLAVO MONIUSKOS GIMNAZIJOS
VYRIAUSIOJO VIREJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus r. Kalveliy Stanislavo Moniuskos gimnazijos vyriausiojo viréjo pareigybé
reikalinga Vilniaus r. Kalveliy Stanislavo Moniuskos gimnazijos (toliau - Gimnazijos) nuostatuose ir
Siame pareigybés apraSyme numatytai veiklai organizuoti ir vykdyti.

2. Vyriausiasis viréjas priimamas ir atleidziamas i§ darbo Gimnazijos direktoriaus teisés akty
nustatyta tvarka.

3. Sis pareigybés apradymas reglamentuoja Gimnazijos vyriausiojo viréjo bendruosius
reikalavimus, darbing veikla, teises, pareigas, atsakomybe, pavalduma.

11 SKYRIUS
BENDRIEJI REIKALAVIMAI VYRIAUSIAJAM VIREJUI

4. Vyriausiuoju viréju gali dirbti asmuo ne jaunesnis kaip 18 mety, igijgs viréjo profesing
kvalifikacija, turintis ne maziau kaip 5 mety viréjo darbo stazg, nustatyta tvarka pasitikrines sveikata,
iSklausgs higienos jgiidziy mokymo programa, jvading, darbo vietoje, civilinés ir prieSgaisrinés saugos,
darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas, laikytis asmeninés darbo higienos.

5. Savo darbe laikytis ir vykdyti higienos normy reikalavimy, vadovautis vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, gimnazijos direktoriaus jsakymais ir Kitais teisés aktais, darbuotojy saugos ir sveikatos,
civilinés ir prieSgaisrinés saugos instrukcijy reikalavimais.

111 SKYRIUS
GIMNAZIJOS VYRIAUSIOJO VIREJO PAREIGOS

6. Vyriausiojo viréjo pareigos:

6.2. laikytis Gimnazijos vidaus darbo tvarkos ir Geros higienos praktikos taisykliy, zinoti ir
vykdyti saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimus;

6.3. zinoti materialinés atsakomybés pagrindus;

6.4. zinoti darbo apskaitos ir kalkuliacijos taisykles;

6.5. Zinoti jrengimy, virtuvés inventoriaus, indy, taros paskirti, jy priezitros ir naudojimo
taisykles;

6.6. iSmanyti valgiaras¢io sudarymo principus, maisto ruoSimo technologija;

6.7. zinoti pagrindines Zaliavas, jy paskirtj, sudéjimo tvarka, santykj bei normas;

6.8. Zinoti maisto produkty Siluminio apdorojimo (virimo, kepimo, troSkinimo) trukme ir
procentus;

6.9. organizuoti maisto gamybga valgykloje, garantuoti geros kokybés patiekaly ruosima;

6.10. uztikrinti, kad patiekalai buty paruosti laiku ir mokiniai biity maitinami pagal patvirtintg
tvarkarastj;

6.11. organizuoti ir vykdyti maisto produkty ir zaliavy uzsakyma;
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6.12. iSduoti pagamintg maistg nustatytu laiku ir reikiamos temperatiiros;

6.13. pastoviai pildyti Zurnaluose maisto Siluminio apdorojimo (paruo$imo), laikymo
temperatirg, pildyti kalkuliacine kortele ir valymo darby registravima;

6.14. mokéti teisingai jforminti maisto prekiy ir zaliavy priémimo dokumentus;

6.15. paskirstyti darbg valgyklos darbuotojams ir kontroliuoti jy vykdymo kokybe ir
savalaikiskuma;

6.16. organizuoti Saldymo, kaitinimo, virimo, darzoviy ir mésos apdorojimo bei kity
valgykloje esanciy jrengimy saugig ir teisingg eksploatacija;

6.17. prizitréti ir saugoti virtuves inventoriy, atlikti metine inventorizacija;

6.18. laikytis asmens higienos, dévéti tinkamus, Svarius darbo drabuzius, dengiancius
asmeninius drabuzius, galvos apdangalg;

6.19. uztikrinti indy ir darbo vietos Svarumg ir tvarkinguma pagal higienos normy
reikalavimus;

6.20. kontroliuoti, kad valgyklos darbuotojai grieztai laikytysi darbo tvarkos taisykliy,
higienos taisykliy reikalavimy, darby saugos, prieSgaisrinés saugos ir eksploataciniy (gamyklos
gamintojos) instrukcijy reikalavimy;

6.21. organizuoti valgyklos patalpy uzdaryma po darbo valandy;

6.22. rupintis, kad svars¢iams, svarstykléms ir kitiems matavimo prietaisams, naudojamiems
gaminant ir iSduodant maista, bty laiku atliekama patikra;

6.23. nustato gaminamos produkcijos asortimenta, atsizvelgiant j gamybos salygas, maisto
ruo$imo technologijos bei higienos reikalavimus ir klienty poreikius;

6.24. sudaro ir atsako uz tai, kad patiekalai biity gaminami pagal direktoriaus patvirtintas
receptiiras ir technologijos aprasyma;

6.25. sudaro perspektyvinius ir dienos valgiara$cius ir teikia juos tvirtinti gimnazijos
direktoriui.

7. Vyriausiajam viréjui sergant, esant komandiruotéje ar dél kity pateisinamy priezas¢iy nesant
darbe, jos pareigas atlieka vir¢ja arba direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo.

8. Rengia valgykloje mokiniy atostogy metu sanitarines dienas.

IV SKYRIUS
GIMNAZIJOS VYRIAUSIOJO VIREJO TEISES

9. Vyriausiasis viréjas turi teise:

9.1. buti reguliariai informuojamas apie teisés akty, susijusiy su higienos normomis,
pakeitimais bei papildymais;

9.2. spresti maisto gamybos klausimus;

9.3. perspéti darbuotojus, netinkamai naudojancius darbo priemones ir inventoriy;

9.4. | pakankamg apriipinimg darbui skirtomis priemonémis, jrankiais bei asmeninés apsaugos
priemonémis;

9.5. reikalauti i§ asmeny, atstovaujan¢iy kontrolés institucijas, jy veiklg atitinkanciy
pazymeéjimy;

9.6. kontrolés darbuotojui atlickant tikrinima, dalyvauti ir duoti paaiSkinimus bei susipazinti su
tikrinimo rezultatais;

9.7. teikti siilymus gimnazijos vadovams dél darbo organizavimo, patalpy remonto, saugos
darbe, priesgaisrinés apsaugos ir kity maitinimo jmonei keliamy reikalavimy;

9.8. ] atostogas, darbo uzmokest; ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

9.9. i sudarytas saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;

9.10. turéti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.



V SKYRIUS
GIMNAZIJOS VYRIAUSIOJO VIREJO ATSAKOMYBE

10. Vyriausiasis viréjas atsako uz:

10.1 . vidaus darbo tvarkos taisykles ir higienos normy reikalavimy vykdyma, Geros higienos
praktikos taisykliy laikymasi;

10.2. tvarkingg ir tikslingg patalpy, pagrindiniy priemoniy eksploatavimg ir prieziiirg, jam
patikéty materialiniy vertybiy apsaugg ir tinkamg naudojima;

10.3. teisingg zaliavy ir produkty priémima, saugojima, laikyma, paruosima ir jy kokybe;

10.4. teisingg produkcijos kalkuliacijos sudaryma;

10.5. teisingg ir sgziningg dokumentacijos pildyma, savalaikj atsiskaityma su buhalterija;

10.6. zalg, padaryta gimnazijai d¢l savo kaltés ar neatsargumo;

10.7. tinkama darbo laiko naudojima, darbo drausmés pazeidima;

10.8. kokybiska, greita ir korektiSkg aptarnavima;

10.9. mokiniy ir gimnazijos darbuotojy maitinimo organizavima.

11. Vyriausiajam viréjui draudziama:

11.1. naudotis jstaigos turtu ne darbo reikalais;

11.2. naudoti darbo laikg ne tarnybos tikslais.

12. Uz pareigy nevykdyma, netinkama jy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

13. Vyriausiasis viréjas, esant reikalui, gali atlikti darba, nesusijusj su jo tiesioginémis
pareigomis (vasaros ar mokiniy atostogy metu), kai nereikia atlikti tiesioginio darbo.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14. Vyriausiasis viréjas pavaldus ir atskaitingas gimnazijos direktoriui ir direktoriaus
pavaduotojai tikio reikalams.

15. Vyriausiasis viréjas dirba pagal gimnazijos direktoriaus patvirtintg darbo grafika.

16. Gimnazijos vyriausiojo viréjo darbo uzmokestis nustatomas teisés akty nustatyta tvarka.
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